
REPORT OF THE BOARD OF DIRECTORS ON THE RESOLUTIONS SUBMITTED FOR THE SHAREHOLDERS’ 

APPROVAL AT THE COMBINED GENERAL MEETING OF MAY 5, 2010 

 

Twenty-three resolutions 
a r e s u b m i t t e d f o r a p p r o v a l a t t h e S h a r e h o l d e r s ’ C o m b i n e d G e n e r a l M e e t i n g o f M a y 5 ,2 0 1 0 .

  T h e B o a r d o f D i r e c t o r s a s k s t h e s h a r e h o l d e r s t o a p p r o v e
 9 resolutions at the Ordinary General Meeting 

a n d
14

resolutions at the Extraordinary General Meeting
.

 

Resolutions falling under the authority of the Ordinary General Meeting 

(resolutions n°1 to 9)

 

 

� Approval of the 2009 financial statements of the mother company CGG Veritas SA T h e p u r p o s e o f t h e
1

st
 resolution

i s t o a p p r o v e t h e f i n a n c i a l s t a t e m e n t s o f C G G V e r i t a s S A f o r t h e f i s c a l y e a re n d e d D e c e m b e r 3 1 , 2 0 0 9 . T h e a n n u a l f i n a n c i a l s t a t e m e n t s f o r t h e f i s c a l y e a r e n d e d 2 0 0 9 t o g e t h e r w i t h t h e i ra p p e n d i c e s a n d t h e a n n u a l m a n a g e m e n t r e p o r t 1 w e r e f i n a l i z e d a t t h e B o a r d m e e t i n g o n F e b r u a r y 2 4 , 2 0 1 0p u r s u a n t t o a r t i c l e L . 2 3 2 - 1 o f t h e F r e n c h C o m m e r c i a l C o d e .T h e C G G V e r i t a s G r o u p c o n s i s t s o f a m o t h e r c o m p a n y , C G G V e r i t a s S A a n d o p e r a t i o n a l s u b s i d i a r i e s . T h ei n d u s t r i a l a c t i v i t i e s o f t h e C o m p a n y w e r e r e t r o a c t i v e l y c o n t r i b u t e d , a s o f J a n u a r y 1 , 2 0 0 7 , t o a n o p e r a t i o n a ls u b s i d i a r y , C G G S e r v i c e s . A p a r t f r o m d e t e r m i n i n g t h e G r o u p s t r a t e g y a n d p o l i c i e s , t h e s c o p e o f a c t i v i t y o f t h em o t h e r c o m p a n y i s n o w l i m i t e d t o o p e r a t i o n a l a n d f i n a n c i a l o r g a n i z a t i o n a t t h e G r o u p l e v e l , h o l d i n g t h eo p e r a t i o n a l s u b s i d i a r i e s a n d c o n t r o l l i n g t h e m ( a p u r e h o l d i n g c o m p a n y r o l e ) .T h e o p e r a t i n g l o s s f o r f i s c a l y e a r 2 0 0 9 a m o u n t e d t o € 2 0 . 0 m i l l i o n . C o n s e q u e n t l y , n e t r e s u l t f o r 2 0 0 9 i s a l o s s o f€ 2 2 0 , 4 5 2 , 6 4 2 . 6 5 . O p e r a t i n g l o s s e s a r e e x p l a i n e d b y t h e c o r p o r a t e e x p e n s e s f i n a n c e d b y o p e r a t i n g r e v e n u e s a n dd i v i d e n d s r e c o g n i z e d i n F i n a n c e i n c o m e .
� Allocation of earnings of the mother company CGG Veritas SA T h e p u r p o s e o f t h e

2
nd

 resolution
i s t o a l l o c a t e t h e 2 0 0 9 r e s u l t o f C G G V e r i t a s S A i n d i c a t e d i n t h e f i r s t r e s o l u t i o n .W e p r o p o s e t o a l l o c a t e t h i s l o s s o f € 2 2 0 , 4 5 2 , 6 4 2 . 6 5 t o t h e c a r r y f o r w a r d a c c o u n t , w h i c h w i l l a m o u n t t o €( 3 2 3 , 4 9 4 , 3 3 9 , 7 1 ) a f t e r s u c h a l l o c a t i o n .P u r s u a n t t o t h e p r o v i s i o n s o f a r t i c l e 2 4 3 b i s o f t h e “ C o d e G é n é r a l d e s i m p ô t s ” , i t i s s p e c i f i e d t h a t n o d i v i d e n d sw e r e d i s t r i b u t e d o v e r t h e l a s t t h r e e f i n a n c i a l y e a r s .

� Approval of the consolidated financial statements of the CGGVeritas Group T h e p u r p o s e o f t h e
3

rd
 resolution

i s t o a p p r o v e t h e C G G V e r i t a s G r o u p ’ s c o n s o l i d a t e d f i n a n c i a l s t a t e m e n t s w h i c hs h o w a n e t l o s s o f € ( 2 5 8 . 9 ) m i l l i o n . T h e c o n s o l i d a t e d f i n a n c i a l s t a t e m e n t s f o r t h e f i s c a l y e a r e n d e d 2 0 0 9t o g e t h e r w i t h t h e i r a p p e n d i c e s a n d t h e a n n u a l m a n a g e m e n t r e p o r t w e r e f i n a l i z e d a t t h e B o a r d m e e t i n g o nF e b r u a r y 2 4 , 2 0 1 0 p u r s u a n t t o a r t i c l e L . 2 3 2 - 1 o f t h e F r e n c h C o m m e r c i a l C o d e ._ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _1 O n l i n e o n t h e C o m p a n y ’ s w e b s i t e a t w w w . c g g v e r i t a s . c o m a n d a v a i l a b l e a t t h e r e g i s t e r e d o f f i c e o f t h e C o m p a n y o nr e q u e s t
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� Renewal of director’s term of office  T h e p u r p o s e o f t h e
4

th
 resolution

i s t o r e n e w t h e t e r m o f o f f i c e o f M r . R é m i D O R V A L . H i s t e r m o f o f f i c e w o u l d b er e n e w e d f o r a f o u r - y e a r p e r i o d . T h e c r e d e n t i a l o f M r . R é m i D O R V A L p r o p o s e d t o b e r e - a p p o i n t e d i s d e t a i l e dh e r e a f t e r . T h e l i s t o f a l l o t h e r p o s i t i o n s h e h o l d s i s a v a i l a b l e i n t h e m a n a g e m e n t r e p o r t , p a r a g r a p h 1 3 . 1 . 2 .M r . R é m i D O R V A L w a s b o r n o n M a r c h 1 0 , 1 9 5 1 .
 M r . R é m i D O R V A L i s a g r a d u a t e o f t h e E c o l e C e n t r a l e d e P a r i s a n d o f t h e E c o l e N a t i o n a l e d ’ A d m i n i s t r a t i o n .H e s e r v e d a s a c i v i l B o a r d m e m b e r o f t h e D i r e c t i o n d e s H y d r o c a r b u r e s o f t h e I n d u s t r y M i n i s t r y f r o m 1 9 7 9 t o1 9 8 4 a n d a c i v i l B o a r d m e m b e r o f t h e D i r e c t i o n d u T r é s o r o f t h e E c o n o m y a n d F i n a n c e M i n i s t r y f r o m 1 9 8 4 t o1 9 8 6 . B e t w e e n 1 9 8 6 a n d 1 9 9 0 , h e w a s s u c c e s s i v e l y G e n e r a l M a n a g e r o f t h e U S B r a n c h i n N e w - Y o r k , t h e nM a n a g i n g D i r e c t o r o f a s u b s i d i a r y i n G a b o n a n d E x e c u t i v e V i c e - P r e s i d e n t , i n c h a r g e o f t h e F i n a n c i a l M a r k e t sD e p a r t m e n t . F r o m 1 9 9 0 t o 1 9 9 7 , h e w a s a B o a r d m e m b e r a n d C h i e f E x e c u t i v e O f f i c e r o f t h e g r o u p S o l é t a n c h eB a c h y , i n c h a r g e o f o i l s e r v i c e s a c t i v i t i e s ,

 
V i c e - C h a i r m a n o f t h e B o a r d , a n d t h e n C E O o f F O R A S O L - F O R A M E R .M r . R é m i D O R V A L i s c u r r e n t l y P r e s i d e n t a n d C h i e f E x e c u t i v e O f f i c e r o f S o l é t a n c h e - B a c h y .

� Appointment of two new directors T h e p u r p o s e o f t h e
5

th
 

a n d
 6

th
 resolutions

i s t o a p p o i n t M r . D e n i s R A N Q U E a n d M r s . K a t h l e e n S E N D A L L a sd i r e c t o r s . T h e i r t e r m o f o f f i c e w o u l d b e o f f o u r y e a r s . T h e i r c r e d e n t i a l a n d l i s t o f t h e i r t e r m s a r e d e t a i l e dh e r e a f t e r .M r . D e n i s R A N Q U E , a F r e n c h c i t i z e n , w a s b o r n o n J a n u a r y 7 , 1 9 5 2 .M r . D e n i s R A N Q U E i s a g r a d u a t e o f F r a n c e ' s E c o l e P o l y t e c h n i q u e a n d E c o l e d e s M i n e s . H e b e g a n h i s c a r e e r a tt h e F r e n c h M i n i s t r y f o r I n d u s t r y , w h e r e h e h e l d v a r i o u s p o s i t i o n s i n t h e e n e r g y s e c t o r , b e f o r e j o i n i n g t h eT h o m s o n g r o u p i n 1 9 8 3 a s p l a n n i n g d i r e c t o r .I n 1 9 8 4 , h e b e c a m e d i r e c t o r o f s p a c e b u s i n e s s , t h e n , f r o m 1 9 8 6 , d i r e c t o r o f t h e d i v i s i o n ' s m i c r o w a v e t u b e sd e p a r t m e n t . M r . D e n i s R A N Q U E t o o k o v e r a s c h i e f e x e c u t i v e o f t h e c o m p a n y i n 1 9 8 9 .I n A p r i l 1 9 9 2 , h e w a s a p p o i n t e d C h a i r m a n a n d C E O o f T h o m s o n S i n t r a A c t i v i t é s S o u s - m a r i n e s . F o u r y e a r s l a t e r ,h e b e c a m e C E O o f T h o m s o n M a r c o n i S o n a r , t h e s o n a r s y s t e m s j o i n t v e n t u r e s e t u p b y T h o m s o n - C S F a n d G E C -M a r c o n i . F r o m J a n u a r y 1 9 9 8 t o M a y 2 0 0 9 , M r . D e n i s R A N Q U E w a s a p p o i n t e d C h a i r m a n a n d C h i e f E x e c u t i v eO f f i c e r o f t h e T h o m s o n - C S F g r o u p , n o w c a l l e d T h a l è s .S i n c e O c t o b e r 2 0 0 1 , h e i s C h a i r m a n o f t h e B o a r d o f t h e E c o l e N a t i o n a l e S u p é r i e u r e d e s M i n e s d e P a r i s , a n d s i n c eS e p t e m b e r 2 0 0 2 , C h a i r m a n o f t h e C e r c l e d e l ' I n d u s t r i e , a n a s s o c i a t i o n w h i c h u n i t e s F r a n c e ' s b i g g e s t i n d u s t r i a lc o m p a n i e s . H e i s a l s o a m e m b e r o f B o a r d o f D i r e c t o r s a n d A u d i t C o m m i t t e e o f S a i n t - G o b a i n s i n c e 2 0 0 3 . S i n c e2 0 0 9 , h e i s a m e m b e r o f t h e B o a r d o f D i r e c t o r s a n d A u d i t C o m m i t t e e o f C M A - C G M . H e i s a l s o a B o a r d m e m b e ro f t h e C N R S .M r s . K a t h l e e n S E N D A L L , a C a n a d i a n c i t i z e n , w a s b o r n o n M a r c h 2 6 , 1 9 5 3 .M r s . K a t h l e e n S E N D A L L i s a g r a d u a t e o f Q u e e n ’ s U n i v e r s i t y ( O n t a r i o ) a n d o f t h e W e s t e r n O n t a r i o B u s i n e s sS c h o o l . S h e b e g a n h e r c a r e e r a s a J u n i o r P r o c e s s E n g i n e e r o f P e t r o - C a n a d a i n 1 9 7 8 , t h e n w a s a P r o j e c t E n g i n e e rC o m p r e s s o r S t a t i o n D e s i g n a n d C o n s t r u c t i o n a t N o v a , a n A l b e r t a C o r p o r a t i o n f o r t w o y e a r s .
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M r s . K a t h l e e n S E N D A L L t h e n h e l d v a r i o u s p o s i t i o n s w i t h i n P e t r o - C a n a d a b e t w e e n 1 9 8 4 a n d 1 9 9 6 . F r o m 1 9 9 6a n d d u r i n g f o u r y e a r s s h e w a s V i c e - P r e s i d e n t E n g i n e e r i n g a n d T e c h n o l o g y , a n d V i c e - P r e s i d e n t , W e s t e r n C a n a d aD e v e l o p m e n t a n d O p e r a t i o n s u n t i l 2 0 0 2 . M r s . K a t h l e e n S E N D A L L w a s a p p o i n t e d V i c e - P r e s i d e n t , N o r t h A m e r i c a nN a t u r a l G a s o f P e t r o - C a n a d a f r o m 2 0 0 2 t o 2 0 0 9 .M r s . K a t h l e e n S E N D A L L i s a n a c t i v e m e m b e r o f s e v e r a l a s s o c i a t i o n s a m o n g w h i c h t h e A s s o c i a t i o n o f P r o f e s s i o n a lE n g i n e e r s , G e o l o g i s t s a n d G e o p h y s i c i s t s o f A l b e r t a a n d t h e S o c i e t y o f P e t r o l e u m E n g i n e e r s . M r s . K a t h l e e nS E N D A L L i s a l s o V i c e - C h a i r m a n o f t h e U n i v e r s i t y o f C a l g a r y .
� Directors’ compensation 

 T h e p u r p o s e o f t h e
7

th
 resolution

i s t o s e t t h e a m o u n t o f d i r e c t o r s ’ f e e s . W e p r o p o s e t o s e t t h e a m o u n ta l l o c a t e d t o t h e d i r e c t o r s ’ a g g r e g a t e c o m p e n s a t i o n a t € 6 4 0 , 0 0 0 f o r f i s c a l y e a r 2 0 1 0 .
� Share buy-back program T h e p u r p o s e o f t h e 8 th

 resolution
i s t o a u t h o r i z e t h e B o a r d o f D i r e c t o r s t o p u r c h a s e a m a x i m u m n u m b e r o fs h a r e s u p t o 1 0 % o f t h e t o t a l n u m b e r o f s h a r e s c o m p r i s i n g t h e o u t s t a n d i n g s h a r e c a p i t a l ( i . e . f o r i n f o r m a t i o np u r p o s e s 1 5 , 0 5 4 , 6 5 9 s h a r e s a s a t t h e d a t e o f t h e l a s t r e g i s t e r e d c a p i t a l o n D e c e m b e r 3 1 , 2 0 0 9 ) . T h i sa u t h o r i z a t i o n w o u l d c a n c e l a n d s u p e r s e d e t h e a u t h o r i z a t i o n p r e v i o u s l y g i v e n b y t h e C o m b i n e d G e n e r a l M e e t i n go f A p r i l 2 9 , 2 0 0 9 . T h e m a x i m u m p u r c h a s e p r i c e i s s e t a t € 4 0 i d e n t i c a l t h e p u r c h a s e p r i c e o f t h e a u t h o r i z a t i o ng r a n t e d o n A p r i l 2 9 , 2 0 0 9 ) i n o r d e r t o t a k e i n t o c o n s i d e r a t i o n s t o c k p r i c e e v o l u t i o n . I t w i l l n o t b e p o s s i b l e t o u s et h i s a u t h o r i z a t i o n d u r i n g a t a k e - o v e r b i d .T h e o b j e c t i v e s o f t h e s h a r e b u y - b a c k p r o g r a m a r e d e t a i l e d i n t h e r e s o l u t i o n s u b m i t t e d f o r y o u r a p p r o v a l a t t h ep r e s e n t m e e t i n g . T h e m a n a g e m e n t r e p o r t ( p a r a g r a p h 1 8 ) s h a l l i n f o r m y o u o f t h e u s e ( s i n c e J a n u a r y 1 , 2 0 0 9 ) o fs u c h a u t h o r i z a t i o n s g r a n t e d b y t h e p r e v i o u s g e n e r a l m e e t i n g s . T h e s e a u t h o r i z a t i o n s w e r e o n l y u s e d t h r o u g h al i q u i d i t y c o n t r a c t .

� Related party agreements T h e
9

th
 resolution

d e a l s w i t h t h e r e l a t e d p a r t y a g r e e m e n t s b e t w e e n t h e C o m p a n y a n d i t s e x e c u t i v e o f f i c e r s o r ac o m p a n y w i t h w h i c h t h e C o m p a n y h a s c o m m o n e x e c u t i v e o f f i c e r s . T h e p u r p o s e o f t h i s r e s o l u t i o n i s t o a p p r o v et h e s e n e w a g r e e m e n t s a n d t h e s t a t u t o r y a u d i t o r s ’ s p e c i a l r e p o r t r e l a t e d t o t h e m . M o s t o f t h e s e a g r e e m e n t s a r ec o n n e c t e d t o t h e g u a r a n t e e s t h a t h a v e b e e n i s s u e d b y c e r t a i n c o m p a n i e s o f t h e g r o u p t o s e c u r e t h e o b l i g a t i o n so f C G G V e r i t a s S A p u r s u a n t t o t h e H i g h Y i e l d B o n d i s s u e d a t e d J u n e 9 , 2 0 0 9 .
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Resolutions falling under the authority of the Extraordinary General Meeting 

(resolutions n°10 to 23) 

 

 

� Financial delegations and authorizations  T h e p u r p o s e o f t h e r e s o l u t i o n s 1 0 t o 1 4 a n d o f t h e 2 2 n d r e s o l u t i o n i s t o i m p l e m e n t t h e d e l e g a t i o n s w h i c h w o u l de n a b l e t h e B o a r d o f D i r e c t o r s t o h a v e f u l l p o w e r s , a s t h e c a s e m a y b e , t o r a p i d l y r a i s e t h e f i n a n c i a l r e s o u r c e s i no r d e r t o i m p l e m e n t t h e G r o u p ’ s s t r a t e g y .T h e s e a u t h o r i z a t i o n s w o u l d e n a b l e t h e B o a r d o f D i r e c t o r s t o p r o c e e d w i t h s h a r e c a p i t a l i n c r e a s e s w i t h o rw i t h o u t s u b s c r i p t i o n r i g h t s b a s e d o n t h e o p p o r t u n i t i e s o f f e r e d b y t h e f i n a n c i a l m a r k e t s i n t h e b e s t i n t e r e s t s o ft h e C o m p a n y a n d i t s s h a r e h o l d e r s .
• 

S h a r e c a p i t a l i n c r e a s e w i t h o r w i t h o u t p r e e m p t i v e r i g h tT h e p u r p o s e o f t h e
10

th
 resolution 

i s t o
 

g r a n t a g l o b a l d e l e g a t i o n t o t h e B o a r d o f D i r e c t o r s t o i s s u e s h a r e s o r a n yo t h e r s e c u r i t i e s g i v i n g a c c e s s t o t h e c a p i t a l w i t h p r e f e r e n t i a l s u b s c r i p t i o n r i g h t m a i n t a i n e d a n d i n c r e a s e C G GV e r i t a s ’ c a p i t a l w i t h i n t h e l i m i t o f a n o m i n a l a m o u n t o f c a p i t a l i n c r e a s e o f € t h i r t y ( 3 0 ) m i l l i o n , i . e .
50% of the 

share capital
a s a t t h e d a t e o f t h e p r e s e n t m e e t i n g . I t w i l l n o t b e p o s s i b l e t o u s e t h i s a u t h o r i z a t i o n d u r i n g a t a k e -o v e r b i d .T h e p u r p o s e o f t h e

11
th

 resolution 
i s t o

 
g r a n t a g l o b a l d e l e g a t i o n t o t h e B o a r d o f D i r e c t o r s t o i s s u e s h a r e s o r a n yo t h e r s e c u r i t i e s g i v i n g a c c e s s t o t h e c a p i t a l w i t h p r e f e r e n t i a l s u b s c r i p t i o n r i g h t w a i v e d a n d t o i n c r e a s e C G GV e r i t a s ’ c a p i t a l w i t h i n t h e l i m i t o f a n o m i n a l a m o u n t o f c a p i t a l i n c r e a s e o f € n i n e ( 9 ) m i l l i o n , i . e .

15% of the share 

capital
a s a t t h e d a t e o f t h e p r e s e n t m e e t i n g . I t w i l l n o t b e p o s s i b l e t o u s e t h i s a u t h o r i z a t i o n d u r i n g a t a k e - o v e rb i d .

Attention of the shareholders is drawn to the fact that the potential drawbacks which would arise from a 

share capital increase without preferential right are set off by the possibility for the Board of Directors to 

grant the shareholders a priority subscription period.  I n c a s e t h e p r e f e r e n t i a l s u b s c r i p t i o n r i g h t i s w a i v e d , w e s u b m i t f o r y o u r a p p r o v a l t h e a u t h o r i z a t i o n g r a n t e d t ot h e B o a r d o f D i r e c t o r s , w i t h i n t h e l i m i t o f 1 0 % o f t h e c a p i t a l a s a t t h e d a t e o f t h e d e c i s i o n o f t h e s h a r e c a p i t a li n c r e a s e p e r y e a r , t o s e t t h e i s s u e p r i c e . S u c h p r i c e s h a l l n o t b e i n f e r i o r t o t h e v o l u m e - w e i g h t e d a v e r a g e q u o t e dp r i c e o f t h e s h a r e o n E u r o n e x t P a r i s S A o v e r t h e t r a d i n g d a y p r e c e d i n g t h e d e t e r m i n a t i o n o f t h e i s s u e p r i c e l e s s am a x i m u m d i s c o u n t o f 8 % (
13

th
 resolution

) .I n a d d i t i o n , w e p r o p o s e t h e s h a r e h o l d e r s t o a u t h o r i z e t h e B o a r d o f D i r e c t o r s , i n t h e e v e n t o f a c a p i t a l i n c r e a s ew i t h p r e f e r e n t i a l r i g h t s m a i n t a i n e d o r w a i v e d , t o i n c r e a s e t h e n u m b e r o f s h a r e s t o b e i s s u e d t o m e e t t h e s u r p l u sd e m a n d w i t h i n 3 0 d a y s a s f r o m t h e e n d o f t h e s u b s c r i p t i o n p e r i o d . T h e a d d i t i o n a l s h a r e c a p i t a l i n c r e a s e s h a l ln o t e x c e e d 1 5 % o f t h e i n i t i a l i s s u e a n d s h a l l b e c o m p l e t e d a t t h e s a m e i s s u e p r i c e (
14

th
 resolution

) . T h i sa u t h o r i z a t i o n , s u b j e c t t o y o u r a p p r o v a l , i s p r o p o s e d f o r s o u n d m a n a g e m e n t a n d s t o c k p r i c e s t a b i l i z a t i o np u r p o s e s . I t w i l l n o t b e p o s s i b l e t o u s e t h i s a u t h o r i z a t i o n d u r i n g a t a k e - o v e r b i d .
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• 
S h a r e c a p i t a l i n c r e a s e b y i n c o r p o r a t i o n o f r e s e r v e s , p r o f i t s o r s h a r e p r e m i u m sW e s u b m i t f o r y o u r a p p r o v a l t h e a u t h o r i z a t i o n g i v e n t o t h e B o a r d o f D i r e c t o r s t o i n c r e a s e t h e s h a r e c a p i t a l b yi n c o r p o r a t i o n o f r e s e r v e s , p r o f i t s o r s h a r e p r e m i u m s w i t h i n t h e l i m i t o f a n o m i n a l a m o u n t o f c a p i t a l i n c r e a s e o f€ t e n ( 1 0 ) m i l l i o n , i . e . a p p r o x i m a t e l y

16.5% of the share capital 
a s a t t h e d a t e o f t h e p r e s e n t m e e t i n g

 
(
15

th
 

resolution
) . I t w i l l n o t b e p o s s i b l e t o u s e t h i s a u t h o r i z a t i o n d u r i n g a t a k e - o v e r b i d .

• 
S h a r e c a p i t a l i n c r e a s e i n c o n s i d e r a t i o n o f c o n t r i b u t i o n s i n k i n dT h e p u r p o s e o f t h e

16
th

 resolution
i s t o a u t h o r i z e t h e B o a r d o f D i r e c t o r s t o i n c r e a s e t h e s h a r e c a p i t a l u p t o 1 0 %i n c o n s i d e r a t i o n o f c o n t r i b u t i o n s i n k i n d m a d e t o t h e C o m p a n y a n d c o n s i s t i n g o f e q u i t y s e c u r i t i e s o r s e c u r i t i e sg i v i n g a c c e s s t o t h e c a p i t a l . O r d i n a r y s h a r e s o r s e c u r i t i e s g i v i n g a c c e s s t o t h e C o m p a n y ’ s c a p i t a l w o u l d b e i s s u e dw i t h o u t p r e f e r e n t i a l s u b s c r i p t i o n r i g h t w h i c h w e a s k y o u t o w a i v e . N o t w i t h s t a n d i n g t h e l e g a l t h r e s h o l d o f 1 0 %o f t h e c a p i t a l , t h e c a p i t a l i n c r e a s e s i n a p p l i c a t i o n o f t h e p r e s e n t d e l e g a t i o n s h a l l n o t e x c e e d t h e c e i l i n g s e t f o r t hi n t h e 1 1 t h r e s o l u t i o n s u b m i t t e d f o r y o u r a p p r o v a l a t t h e p r e s e n t m e e t i n g , i . e . € n i n e ( 9 ) m i l l i o n . I t w i l l n o t b ep o s s i b l e t o u s e t h i s a u t h o r i z a t i o n d u r i n g a t a k e - o v e r b i d .

• 
I s s u e o f s e c u r i t i e s g i v i n g r i g h t s t o t h e a l l o c a t i o n o f d e b t s e c u r i t i e sT h e p u r p o s e o f t h e

22
nd

 resolution
i s t o a u t h o r i z e t h e B o a r d o f D i r e c t o r s t o d e c i d e t h e i s s u e o f s e c u r i t i e s g i v i n gr i g h t t o d e b t s e c u r i t i e s , i n t e r a l i a , b o n d s w i t h w a r r a n t s g i v i n g r i g h t t o s u b s c r i b e t o b o n d s o r w a r r a n t s g i v i n g r i g h tt o s u b s c r i b e t o b o n d s . T h e a m o u n t o f d e b t s e c u r i t i e s l i k e l y t o b e i s s u e d i n t h e s c o p e o f t h i s d e l e g a t i o n s h a l l n o te x c e e d € o n e b i l l i o n t w o h u n d r e d m i l l i o n ( 1 , 2 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 ) o r i t s e q u i v a l e n t i n f o r e i g n c u r r e n c i e s o r u n i t o fa c c o u n t , s u c h a m o u n t b e i n g a l l o c a t e d t o t h e l e v e l o f € o n e b i l l i o n t w o h u n d r e d m i l l i o n ( 1 , 2 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 ) r e l a t i n gt o d e b t s e c u r i t i e s p r o v i d e d f o r i n t h e 1 0 t h r e s o l u t i o n . I t w i l l n o t b e p o s s i b l e t o u s e t h i s a u t h o r i z a t i o n d u r i n g at a k e - o v e r b i d .A l l t h e s e d e l e g a t i o n s a n d a u t h o r i z a t i o n s , s u b m i t t e d f o r y o u r a p p r o v a l , w o u l d b e g r a n t e d f o r a t w e n t y - s i x - m o n t hp e r i o d f r o m t h e d a t e o f t h e p r e s e n t m e e t i n g . T h e y w o u l d c a n c e l a n d s u p e r s e d e a l l t h e d e l e g a t i o n s a n da u t h o r i z a t i o n s p r e v i o u s l y g r a n t e d t o t h e s a m e e f f e c t .T h e u s e o f t h e f i n a n c i a l d e l e g a t i o n s a n d a u t h o r i z a t i o n s c u r r e n t l y i n f o r c e d u r i n g f i s c a l y e a r 2 0 0 9 i s s u m m a r i z e di n a t a b l e a p p e n d e d h e r e t o .

� Stock-options, performance shares and employee shareholding T h e p u r p o s e o f t h e
17

th
 resolution 

i s t o r e n e w t h e a u t h o r i z a t i o n p r e v i o u s l y g r a n t e d t o t h e B o a r d o f D i r e c t o r s , f o r
twenty-six months

, t o
 

i n c r e a s e t h e s h a r e c a p i t a l b y i s s u i n g s h a r e s w h i c h s u b s c r i p t i o n w i l l b e r e s e r v e d t oe m p l o y e e s o f t h e C o m p a n y a n d t h o s e o f i t s s u b s i d i a r i e s w h i c h a r e m e m b e r s o f a n e m p l o y e e s a v i n g s p l a n ( P l a nd ’ E p a r g n e d ’ E n t r e p r i s e “ P E E ” ) , u p t o a m a x i m u m n o m i n a l a m o u n t o f c a p i t a l i n c r e a s e o f € 2 . 5 m i l l i o n , i . e .
4% of 

the share capital
. I t w i l l n o t b e p o s s i b l e t o u s e t h i s a u t h o r i z a t i o n d u r i n g a t a k e - o v e r b i d .

 

As of December 31, 2009, the employees held under the PEE 0.05% of the share capital and 0.10% of the 

voting rights.       
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T h e G r o u p r e m u n e r a t i o n p o l i c y i n c l u d e s f o r s o m e e m p l o y e e s a s h o r t - t e r m a n d / o r l o n g - t e r m c o m p o n e n t( p e r f o r m a n c e s h a r e s a n d / o r s t o c k - o p t i o n s ) c o m b i n e d w i t h t h e a i m o f m o t i v a t i n g t h e m o s t t a l e n t e d e m p l o y e e s ,w h o a r e k e y t o t h e a c h i e v e m e n t o f s t r a t e g i c o b j e c t i v e s f o r t h e G r o u p , a n d s h a r i n g t h e s u c c e s s o f t h e G r o u p .T h e s e p r o g r a m s a l s o a i m a t d e v e l o p i n g a f e e l i n g o f o w n e r s h i p f o r a s i g n i f i c a n t n u m b e r o f e m p l o y e e s w h i l er e c o n c i l i n g t h e i r i n t e r e s t s w i t h t h e i n t e r e s t s o f t h e C o m p a n y ’ s s h a r e h o l d e r s b y m a k i n g t h e m m o r e a w a r e o fc h a n g e s i n t h e s t o c k p r i c e , b o t h u p a n d d o w n .I n t h e
18

th a n d
19

th
 

r e s o l u t i o n s w e p r o p o s e t h e s h a r e h o l d e r s t o a p p r o v e t h e s t o c k - o p t i o n s a n d p e r f o r m a n c es h a r e s g r a n t s i n o r d e r t o c a r r y o n w i t h t h i s p o l i c y .I n t h i s p e r s p e c t i v e , t h e
18

th
 resolution

d e a l s w i t h t h e o p t i o n s t o s u b s c r i b e f o r o r p u r c h a s e s h a r e s . W e p r o p o s et h e s h a r e h o l d e r s t o a u t h o r i z e t h e B o a r d o f D i r e c t o r s t o g r a n t o p t i o n s t o s u b s c r i b e f o r o r p u r c h a s e i n f a v o r o fe m p l o y e e s a n d e x e c u t i v e o f f i c e r s ( m a n d a t a i r e s s o c i a u x ) o f t h e G r o u p . I t w i l l n o t b e p o s s i b l e t o u s e t h i sa u t h o r i z a t i o n d u r i n g a t a k e - o v e r b i d .T h e a g g r e g a t e n u m b e r o f o p t i o n s g r a n t e d p u r s u a n t t o t h i s r e s o l u t i o n a n d n o t y e t e x e r c i s e d m a y n o t g i v e r i s e t ot h e s u b s c r i p t i o n o r p u r c h a s e o f a n u m b e r o f s h a r e s r e p r e s e n t i n g m o r e t h a n
3% of the share capital

o n t h e d a yo n w h i c h t h e o p t i o n s a r e g r a n t e d a n d
without exceeding 1.5% of the share-capital over a twelve-month 

period
.I n c o n f o r m i t y w i t h a r t i c l e L . 2 2 5 - 1 7 7 o f t h e F r e n c h c o m m e r c i a l c o d e , t h e s u b s c r i p t i o n o r p u r c h a s e p r i c e m a y n o tb e i n f e r i o r t o 8 0 % o f t h e

 
w e i g h t e d a v e r a g e c l o s i n g m a r k e t p r i c e o f t h e s h a r e o n E u r o n e x t P a r i s S A d u r i n g t h e l a s tt w e n t y t r a d i n g d a y s p r e c e d i n g t h e d a t e o n w h i c h t h e o p t i o n i s g r a n t e d .

 In conformity with the resolution 

submitted to shareholders’ approval, the Board of Directors will not be authorized to grant the discount 

provided under the above mentioned article. I n c o n f o r m i t y w i t h t h e r e c o m m e n d a t i o n s o f t h e A F E P - M E D E F c o d e o f c o r p o r a t e g o v e r n a n c e , t h e a l l o c a t i o n s i nf a v o r o f e x e c u t i v e o f f i c e r s ( m a n d a t a i r e s s o c i a u x ) w i l l b e s u b j e c t t o t h e a c h i e v e m e n t o f p e r f o r m a n c e c o n d i t i o n sw h i c h s h a l l b e s e t b y t h e B o a r d o f D i r e c t o r s .W i t h r e s p e c t t o t h e a l l o c a t i o n o f s t o c k - o p t i o n s d a t e d M a r c h 1 6 , 2 0 0 9 , t h e B o a r d o f D i r e c t o r s r e s o l v e d t h a t t h en u m b e r o f s t o c k o p t i o n s i n f a v o r o f e x e c u t i v e o f f i c e r s ( m a n d a t a i r e s s o c i a u x ) m a y n o t e x c e e d 3 0 % o f t h ea l l o c a t i o n . T h e a l l o c a t i o n o f s t o c k - o p t i o n s i n f a v o r o f e x e c u t i v e o f f i c e r s ( m a n d a t a i r e s s o c i a u x ) o n M a r c h 1 6 , 2 0 0 9a c c o u n t e d f o r 2 4 . 5 % o f t h e g l o b a l a l l o c a t i o n .T h e a u t h o r i z a t i o n w o u l d b e g r a n t e d f o r
thirty-eight months

.S t o c k - o p t i o n s a r e a l l o c a t e d o n a n a n n u a l b a s i s , i n M a r c h , a f t e r t h e p u b l i c a t i o n o f t h e f i n a n c i a l s t a t e m e n t s o f t h ep r e c e d i n g f i s c a l y e a r a n d o u t o f t h e p e r i o d s m e n t i o n e d i n a r t i c l e L . 2 2 5 - 1 7 7 o f t h e F r e n c h c o m m e r c i a l c o d e . E a c ha l l o c a t i o n r e p r e s e n t s a t h i r d o f t h e a u t h o r i z e d a m o u n t b y t h e g e n e r a l s h a r e h o l d e r s ’ m e e t i n g .K e y i n f o r m a t i o n r e l a t e d t h e s t o c k o p t i o n p l a n s i n f o r c e a s a t D e c e m b e r 3 1 , 2 0 0 9 a s w e l l a s t h e n u m b e r o fb e n e f i c i a r i e s c o n c e r n e d b y t h e s e a l l o c a t i o n s a r e d e t a i l e d i n t h e t a b l e b e l o w . T h e d e s c r i p t i o n o f a l l o c a t i o n s o fs t o c k - o p t i o n s i n f a v o r o f e x e c u t i v e o f f i c e r s ( m a n d a t a i r e s s o c i a u x ) i s d e t a i l e d i n t h e p a r a g r a p h 1 4 . 2 . 1 o f t h em a n a g e m e n t r e p o r t . U p o n t h e d a t e o f t h i s r e p o r t , t h e e x e r c i z e p r i c e f o r t h e p l a n s i m p l e m e n t e d i n 2 0 0 6 , 2 0 0 7a n d 2 0 0 8 e x c e e d s C G G V e r i t a s s h a r e m a r k e t p r i c e .
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 2001 Plan 2002 Plan 2003 Plan  2006 Plan  2007 Plan  2008 Plan  2009 Plan Total  D a t e o f t h e B o a r d o fD i r e c t o r s ’ m e e t i n g 0 3 / 1 3 / 2 0 0 1 0 5 / 1 5 / 2 0 0 2 0 5 / 1 5 / 2 0 0 3 0 5 / 1 1 / 2 0 0 6 0 3 / 2 3 / 2 0 0 7 0 3 / 1 4 / 2 0 0 8 0 3 / 1 6 / 2 0 0 9N u m b e r o f b e n e f i c i a r i e s 1 4 4 1 7 2 1 7 6 1 7 1 1 4 5 1 3 0 1 4 9T o t a l n u m b e r o f s h a r e s ( 1 )t h a t c a n b e s u b s c r i b e d , 1 , 3 9 3 , 6 2 6 7 5 1 , 7 9 6 9 2 4 , 9 1 0 1 , 0 1 2 , 5 0 0 1 , 3 0 8 , 7 5 0 1 , 1 8 8 , 5 0 0 1 , 3 2 7 , 0 0 0 6 , 5 1 3 , 4 5 6O u t o f w h i c h t h e n u m b e rc a n b e e x e r c i s e d b y :E x e c u t i v e O f f i c e r s :R o b e r t B r u n c k 2 1 7 , 7 5 5 1 0 8 , 8 8 0 1 1 9 , 7 6 5 1 5 0 , 0 0 0 2 0 0 , 0 0 0 2 0 0 , 0 0 0 2 0 0 , 0 0 0 1 , 1 9 6 , 4 0 0T h i e r r y L e R o u x 9 7 , 9 9 0 4 8 , 9 9 5 5 4 , 4 4 0 8 7 , 5 0 0 1 2 5 , 0 0 0 1 2 5 , 0 0 0 1 2 5 , 0 0 0 6 6 3 , 9 2 5S t a r t d a t e o f o p t i o n se x e r c i s e 0 3 / 1 4 / 2 0 0 4 0 5 / 1 5 / 2 0 0 5 0 5 / 1 5 / 2 0 0 6 0 5 / 1 1 / 2 0 0 7 0 3 / 2 3 / 2 0 0 8 0 3 / 1 4 / 2 0 0 9 0 3 / 1 6 / 2 0 1 0 —E x p i r a t i o n d a t e 0 3 / 1 3 / 2 0 0 9 0 5 / 1 4 / 2 0 1 0 0 5 / 1 4 / 2 0 1 1 0 5 / 1 0 / 2 0 1 4 0 3 / 2 3 / 2 0 1 5 0 3 / 1 4 / 2 0 1 6 0 3 / 1 6 / 2 0 1 7 —S u b s c r i p t i o n p r i c e ( i n€ ) ( 1 ) ( 2 ) 1 3 . 0 8 7 . 9 9 2 . 9 1 2 6 . 2 6 3 0 . 4 3 2 . 5 7 8 . 8 2 —
E x e r c i s e r u l e s ( w h e n t h ep l a n p r o v i d e s f o r s e v e r a lb a t c h e s o f o p t i o n s )

- O p t i o n sa c c r u e r i g h t sb y f i f t h e v e r yy e a r d u r i n gt h e f i r s t f i v ey e a r s ;- t h r e e y e a rf r e e z e p e r i o d ;- p r o h i b i t i o nt o s e l l o rt r a n s f e rs h a r e s b e f o r eM a r c h 1 4 ,2 0 0 5 .
- O p t i o n sa c c r u e r i g h t sb y f i f t h e v e r yy e a r d u r i n gt h e f i r s t f i v ey e a r s ;- t h r e e y e a rf r e e z e p e r i o d ;- p r o h i b i t i o nt o s e l l o rt r a n s f e rs h a r e s b e f o r eM a y 1 5 ,2 0 0 6 .

- O p t i o n sa c c r u e r i g h t sb y f o u r t he v e r y y e a rd u r i n g t h ef i r s t f o u ry e a r s ;- t h r e e y e a rf r e e z e p e r i o d ;- p r o h i b i t i o nt o s e l l o rt r a n s f e rs h a r e s b e f o r eM a y 1 6 , 2 0 0 7 .
- O p t i o n sa c c r u e r i g h t sb y f o u r t h e v e r yy e a r d u r i n g t h ef i r s t f o u r y e a r s ;- p r o h i b i t i o nt o s e l l o rt r a n s f e r s h a r e sb e f o r e M a y 1 2 ,2 0 1 0 .

- O p t i o n sa c c r u e r i g h t sb y t h i r d e v e r yy e a r d u r i n gt h e f i r s t t h r e ey e a r s ;- p r o h i b i t i o nt o s e l l o rt r a n s f e r h i ss h a r e s b e f o r eM a r c h 2 4 ,2 0 1 1 f o rF r e n c h t a xr e s i d e n t s .
. - O p t i o n sa c c r u e r i g h t sb y t h i r d e v e r yy e a r d u r i n gt h e f i r s t t h r e ey e a r s ;- p r o h i b i t i o nt o s e l l o rt r a n s f e r h i ss h a r e s b e f o r eM a r c h 1 5 ,2 0 1 2 f o rF r e n c h t a xr e s i d e n t s

. O p t i o n sa c c r u e r i g h t sb y t h i r de v e r y y e a rd u r i n g t h ef i r s t t h r e ey e a r s ;- p r o h i b i t i o nt o s e l l o rt r a n s f e r h i ss h a r e sb e f o r eM a r c h 1 7 ,2 0 1 3 f o rF r e n c h t a xr e s i d e n t s
-.

N u m b e r o f s h a r e ss u b s c r i b e d a s a t D e c e m b e r3 1 , 2 0 0 9 ( 3 ) 0 7 3 , 8 0 6 6 5 , 4 0 3 2 , 5 0 0 2 , 0 0 0 0 2 5 , 0 0 0 1 6 8 , 7 0 9C u m u l a t e d n u m b e r o fs t o c k - o p t i o n s w h i c h w e r ea n n u l l e d o r l a p s e d ( 3 ) 2 7 0 , 9 3 2 8 , 2 9 8 5 , 5 8 4 1 5 , 1 1 1 5 7 , 8 0 0 6 7 , 0 0 0 4 4 , 5 0 0 4 6 9 , 2 2 5R e m a i n i n g s t o c k - o p t i o n sa t t h e e n d o f f i s c a l o f y e a r( 1 ) 0 1 1 5 , 3 8 5 3 1 6 , 7 6 0 9 5 1 , 8 4 5 1 , 1 9 5 , 7 5 0 1 , 1 2 1 , 5 0 0 1 , 2 5 7 , 5 0 0 4 , 9 5 8 , 7 4 0O u t o f w h i c h t h er e m a i n i n g n u m b e r i s h e l db y :E x e c u t i v e o f f i c e r sR o b e r t B r u n c k 0 0 7 8 , 7 6 5 1 5 0 , 0 0 0 2 0 0 , 0 0 0 2 0 0 , 0 0 0 2 0 0 , 0 0 0 8 2 8 , 7 6 5T h i e r r y L e R o u x 0 0 0 7 5 , 0 0 0 1 2 5 , 0 0 0 1 2 5 , 0 0 0 1 2 5 , 0 0 0 4 5 0 , 0 0 0( 1 ) T a k i n g i n t o a c c o u n t t h e a d j u s t m e n t t o b o t h t h e s u b s c r i p t i o n p r i c e a n d t h e n u m b e r o f s h a r e s u n d e r o p t i o n f u r t h e r t o t h e s h a r e c a p i t a l i n c r e a s e i n D e c e m b e r 2 0 0 5 a n dt h e f i v e - f o r - o n e s t o c k s p l i t e f f e c t i v e a s o f J u n e 3 , 2 0 0 8 .( 2 ) T h e s u b s c r i p t i o n p r i c e c o r r e s p o n d s t o t h e a v e r a g e o f t h e o p e n i n g s h a r e p r i c e s o f t h e s h a r e o n t h e l a s t t w e n t y t r a d i n g d a y s p r i o r t o t h e m e e t i n g o f t h e B o a r d o fD i r e c t o r s g r a n t i n g t h e o p t i o n s .( 3 ) W i t h o u t t a k i n g i n t o a c c o u n t t h e a d j u s t m e n t s t h a t t o o k p l a c e a f t e r t h e d a t e o f i m p l e m e n t a t i o n o f t h e p l a n .
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I n t h e
19

th
 resolution

r e l a t e d t o a l l o c a t i o n o f p e r f o r m a n c e s h a r e s , w e p r o p o s e t h e s h a r e h o l d e r s t o a u t h o r i z e t h eB o a r d o f D i r e c t o r s t o a l l o c a t e s h a r e s , p u r s u a n t t o a r t i c l e s L . 2 2 5 - 1 9 7 - 1 a n d s e q . o f t h e F r e n c h c o m m e r c i a l c o d e ,t o t h e e m p l o y e e s o f t h e C o m p a n y a n d o t h e r c o m p a n i e s l i n k e d t o t h e C o m p a n y a c c o r d i n g t o t h e c o n d i t i o n s o fa r t i c l e L . 2 2 5 - 1 9 7 - 2 o f t h e F r e n c h C o m m e r c i a l C o d e a n d t o e x e c u t i v e o f f i c e r s r e f e r r e d t o i n a r t i c l e L . 2 2 5 - 1 9 7 - 1 , I Io f t h e C o m m e r c i a l C o d e .I n c o n f o r m i t y w i t h F r e n c h l a w r e q u i r e m e n t s , t h e a l l o c a t i o n i n f a v o r o f t h e b e n e f i c i a r i e s s h a l l b e c o m e f i n a l :
• 

e i t h e r a f t e r t h e e x p i r y o f a n a c q u i s i t i o n p e r i o d w h i c h s h a l l b e o f a m i n i m u m o f t w o y e a r s , a n d p r o v i d e dt h a t , s u b s e q u e n t l y , t h e b e n e f i c i a r i e s h o l d s u c h s h a r e s f o r a p e r i o d w h i c h s h a l l n o t b e l e s s t h a n t w o y e a r ss t a r t i n g f o r m t h e e n d o f t h e a c q u i s i t i o n p e r i o d ; o r
• 

a f t e r t h e e x p i r y o f 4 y e a r s f o r a l l o r p a r t o f t h e s h a r e s a l l o c a t e d , i n w h i c h c a s e t h e r e q u i r e m e n t t o h o l dt h e s h a r e s f o r a m i n i m u m p e r i o d o f t w o y e a r s a f t e r t h e e n d o f t h e a c q u i s i t i o n p e r i o d s h a l l n o l o n g e ra p p l y .T h e a l l o c a t i o n s h a l l b e s u b j e c t t o ( i ) a p r e s e n c e c o n d i t i o n w i t h i n t h e G r o u p a s a t t h e d a t e o f f i n a l a l l o c a t i o n a n d( i i ) p e r f o r m a n c e c o n d i t i o n s s e t b y t h e B o a r d o f D i r e c t o r s a n d r e l a t e d t o o p e r a t i o n a l a n d f i n a n c i a l c r i t e r i ae v a l u a t e d o v e r a t w o - y e a r p e r i o d .T h e t o t a l n u m b e r o f s h a r e s m a y n o t g r a n t e n t i t l e m e n t t o a n u m b e r o f s h a r e s e x c e e d i n g
1% of the share capitalo n t h e d a t e o f a l l o c a t i o n o f t h e o p t i o n s b y t h e B o a r d o f D i r e c t o r s .W i t h r e s p e c t t o t h e p e r f o r m a n c e s h a r e s a l l o c a t i o n d a t e d M a r c h 1 6 , 2 0 0 9 , t h e B o a r d o f D i r e c t o r s r e s o l v e d t h a tt h e n u m b e r o f s t o c k o p t i o n s i n f a v o r o f e x e c u t i v e o f f i c e r s ( m a n d a t a i r e s s o c i a u x ) m a y n o t e x c e e d 1 5 % o f t h ea l l o c a t i o n . T h e p e r f o r m a n c e s h a r e s a l l o c a t i o n i n f a v o r o f e x e c u t i v e o f f i c e r s ( m a n d a t a i r e s s o c i a u x ) o n M a r c h 1 6 ,2 0 0 9 a c c o u n t e d f o r 8 . 7 % o f t h e g l o b a l a l l o c a t i o n .P e r f o r m a n c e s h a r e s a r e a l l o c a t e d o n a n a n n u a l b a s i s , i n M a r c h , a f t e r t h e p u b l i c a t i o n o f t h e f i n a n c i a l s t a t e m e n t so f t h e p r e c e d i n g f i s c a l y e a r . E a c h a l l o c a t i o n r e p r e s e n t s a t h i r d o f t h e a u t h o r i z e d a m o u n t b y t h e g e n e r a ls h a r e h o l d e r s ’ m e e t i n g .F o r i n f o r m a t i o n p u r p o s e s , k e y i n f o r m a t i o n r e l a t e d p e r f o r m a n c e s h a r e s p l a n s i n f o r c e a s o f t o d a y a s w e l l a s t h en u m b e r o f b e n e f i c i a r i e s c o n c e r n e d b y t h e s e a l l o c a t i o n s a r e d e t a i l e d i n t h e t a b l e b e l o w . T h e d e s c r i p t i o n o fa l l o c a t i o n s o f p e r f o r m a n c e s h a r e s i n f a v o r o f e x e c u t i v e o f f i c e r s ( m a n d a t a i r e s s o c i a u x ) i s d e t a i l e d i n t h ep a r a g r a p h 1 4 . 2 . 2 o f t h e m a n a g e m e n t r e p o r t .
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 Plan du 11 mai 2006 Plan du 23 mars 2007 Plan du 14 mars 2008 Plan du 16 mars 2009 

 

Number of shares
2 6 6 , 0 0 0 (*) 4 0 8 , 7 5 0 (*) 4 5 9 , 2 5 0 (*) 5 1 6 , 2 5 0 (*)

Out of which the following 

number was granted to: 

Senior executive officers 

(“m a n d a t a i r e s s o c i a u x ”) 

 

Robert Brunck 
1 2 , 5 0 0 2 0 , 0 0 0 2 7 , 5 0 0 2 7 , 5 0 0

Thierry Le Roux 
8 , 7 5 0 1 2 , 5 0 0 1 7 , 5 0 0 1 7 , 5 0 0

 

Number of beneficiaries
1 7 1 2 5 1 2 5 8 2 9 3

 

Date of the shareholders’ 

meeting having authorized 

the allocation 

M a y 1 1 , 2 0 0 6 M a y 1 1 , 2 0 0 6 M a y 1 1 , 2 0 0 6 A p r i l 2 9 , 2 0 0 8
 

Allocation date
M a y 1 1 , 2 0 0 6 M a r c h 2 3 , 2 0 0 7 M a r c h 1 4 , 2 0 0 8 M a r c h 1 6 , 2 0 0 9

 

Number of shares finally 

allocated 

2 3 7 , 5 0 0 3 4 4 , 7 5 0 2 0 , 1 3 8 ( * * ) N / A
Out of which the following 

number was granted to: 

Senior executive officers 

(“m a n d a t a i r e s s o c i a u x ”) 

 

Robert Brunck 
1 2 , 5 0 0 2 0 , 0 0 0 0 N / A

Thierry Le Roux 
8 , 7 5 0 1 2 , 5 0 0 0 N / A

 

Final allocation date
M a y 1 1 , 2 0 0 8 M a r c h 2 3 , 2 0 0 9 M a r c h 1 4 , 2 0 1 0 M a r c h 1 6 , 2 0 1 1

 

Retention period
M a y 1 1 , 2 0 1 0 M a r c h 2 3 , 2 0 1 1 M a r c h 1 4 , 2 0 1 2 M a r c h 1 6 , 2 0 1 3

 

Performance conditions
N e t e a r n i n g p e r s h a r e N e t e a r n i n g p e r s h a r e N e t e a r n i n g p e r s h a r e N e t e a r n i n g p e r s h a r eO p e r a t i n g i n c o m e O p e r a t i n g i n c o m e O p e r a t i n g i n c o m e

Validation of achievement of 

performance conditions

B o a r d o f D i r e c t o r s B o a r d o f D i r e c t o r s B o a r d o f D i r e c t o r s B o a r d o f D i r e c t o r s( * ) N u m b e r a d j u s t e d p u r s u a n t t o t h e f i v e - f o r - o n e s t o c k s p l i t e f f e c t i v e a s o f J u n e 3 , 2 0 0 8 .( * * ) T h e B o a r d o f d i r e c t o r s h e l d o n F e b r u a r y 2 4 , 2 0 1 0 c o n f i r m e d t h a t t h e p e r f o r m a n c e c o n d i t i o n s f o r t h e p l a ni m p l e m e n t e d o n M a r c h 1 4 , 2 0 0 8 w e r e o n l y v e r y p a r t i a l l y m e t . T h e r e f o r e , o n l y a m a x i m u m o f 2 0 , 1 3 8 s h a r e s w i l lb e i s s u e d o n M a y 5 , 2 0 1 0 p u r s u a n t t o s u c h p l a n .A s a r e s u l t o f t h e s u d d e n d o w n t u r n o f t h e s e i s m i c m a r k e t l a t e 2 0 0 8 , t h e C G G V e r i t a s g r o u p i n i t i a t e d , i n 2 0 0 9 ,s o m e a d j u s t m e n t p l a n s f o r a l l i t s a c t i v i t i e s , e s p e c i a l l y i n M a r i n e , a n d d e c i d e d t o f o c u s o n h i g h - e n d s e g m e n t sw i t h a s t r o n g t e c h n o l o g i c a l c o n t e n t .T h e g r o u p s h o u l d t h u s b e i n a p o s i t i o n t o c o n s o l i d a t e i t s l e a d e r s h i p i n t h e s e i s m i c i n d u s t r y . I t i s t o w a r d t h i s g o a lt h a t t h e g r o u p w a n t s t o m o b i l i z e i t s e m p l o y e e s a n d t o s h a r e i t s f u t u r e f i n a n c i a l r e s u l t s w i t h t h e m t h r o u g h a p l a n



1 0

f o r t h e g r a n t o f f r e e s h a r e s . T h i s w o u l d a l s o e n a b l e t h e d e v e l o p m e n t o f e m p l o y e e s ’ s h a r e o w n e r s h i p w i t h i n t h eg r o u p .T h e p u r p o s e o f t h e
20

th
 resolution

i s t h e r e f o r e t o a u t h o r i z e t h e B o a r d o f D i r e c t o r s t o i s s u e f r e e s h a r e s t o a l l t h ee m p l o y e e s o f t h e g r o u p , i n F r a n c e a n d w o r l d w i d e ( u n l e s s s p e c i f i c r e s t r i c t i o n s a r e i m p o s e d b y c e r t a i n l o c a lr e g u l a t i o n s ) , u p t o 0 . 5 % o f t h e s h a r e c a p i t a l , i . e . 7 5 5 , 7 3 2 s h a r e s o n t h e b a s i s o f t h e s h a r e c a p i t a l a s o f D e c e m b e r3 1 , 2 0 0 9 .F i n a l a l l o c a t i o n s h a l l b e s u b j e c t t o a p r e s e n c e c o n d i t i o n i n t h e G r o u p a t t h e t i m e o f s u c h a l l o c a t i o n .
� Capital reduction I n t h e

21
st

 resolution 
w e p r o p o s e

 
t h e s h a r e h o l d e r s t o a u t h o r i z e t h e B o a r d o f D i r e c t o r s , f o r

eighteenth months
,t o r e d u c e t h e s h a r e c a p i t a l t h r o u g h t h e c a n c e l l a t i o n o f s h a r e s o w n e d b y t h e C o m p a n y i n c o n n e c t i o n w i t h i t ss h a r e b u y - b a c k p r o g r a m d e s c r i b e d i n d e t a i l s i n t h e 6 t h r e s o l u t i o n .T h e m o d i f i c a t i o n o f t h e C o m p a n y ’ s s h a r e c a p i t a l a n d o f t h e C o m p a n y ’ s b y - l a w s a c c o r d i n g l y b y r e a s o n o f t h ec a n c e l l a t i o n o f s h a r e s m a y b e a u t h o r i z e d o n l y b y t h e E x t r a o r d i n a r y G e n e r a l M e e t i n g . T h i s a u t h o r i z a t i o n , w h i c hp u r p o s e i s t o d e l e g a t e t o t h e B o a r d o f D i r e c t o r s t h e p o w e r t o r e d u c e t h e s h a r e c a p i t a l , w o u l d c a n c e l a n ds u p e r s e d e t h e a u t h o r i z a t i o n p r e v i o u s l y g i v e n b y t h e C o m b i n e d G e n e r a l M e e t i n g o f A p r i l 2 9 , 2 0 0 9 .

� Powers T h e
23

rd
 resolution

i s a s t a n d a r d r e s o l u t i o n g r a n t i n g n e c e s s a r y p o w e r s t o p r o c e e d w i t h p u b l i c a t i o n a n df o r m a l i t i e s r e q u i r e d b y F r e n c h l a w a f t e r t h e m e e t i n g .
 S u m m a r y o f t h e f i n a n c i a l d e l e g a t i o n s a n d a u t h o r i z a t i o n s s u b m i t t e d f o r s h a r e h o l d e r s ’ a p p r o v a l a t t h e C o m b i n e dG e n e r a l M e e t i n g o f M a y 5 , 2 0 1 0 a n d t h e u s e o f t h o s e i n f o r c e d u r i n g 2 0 0 9 f i s c a l y e a r a r e s e t f o r t h i n t h ef o l l o w i n g c h a r t s .
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Share capital increases R e s o l u t i o nn u m b e r - G M P e r i o d a n d t i m e l i m i t M a x i m u m a u t h o r i z e da m o u n t U s e o f t h ea u t h o r i z a t i o n o fD e c e m b e r 3 1 , 2 0 0 9 R e s o l u t i o nn u m b e r P e r i o d M a x i m u m a m o u n t1 1 t h - 2 0 0 8 2 6 m o n t h s ( J u n e 2 0 1 0 ) € 5 4 m i l l i o n ( 1 ) N o n e1 1 t h - 2 0 0 9 2 6 m o n t h s ( J u n e 2 0 1 1 ) € 3 0 m i l l i o n ( 2 ) N o n e

1 2 t h - 2 0 0 8 2 6 m o n t h s ( J u n e 2 0 1 0 ) € 8 m i l l i o n ( 2 ) S h a r e c a p i t a li n c r e a s e o f€ 5 , 1 7 0 , 2 9 9d e c i d e d o nD e c e m b e r 1 7 ,2 0 0 8 r e l a t e d t ot h e a c q u i s i t i o n o ft h e N o r w e g i a nc o m p a n yW a v e f i e l d 1 1 t h( p u b l i c o f f e r )1 2 t h - 2 0 0 9 2 6 m o n t h s ( J u n e 2 0 1 1 ) € 9 m i l l i o n ( 3 ) N o n e 1 2 t h( p r i v a t ep l a c e m e n t )1 4 t h - 2 0 0 8 2 6 m o n t h s ( J u n e 2 0 1 0 ) 1 5 % o f t h e i n i t i a l i s s u e N o n e1 4 t h - 2 0 0 9 2 6 m o n t h s ( J u n e 2 0 1 1 ) 1 5 % o f t h e i n i t i a l i s s u e N o n e1 5 t h - 2 0 0 8 2 6 m o n t h s ( J u n e 2 0 1 0 ) € 1 0 m i l l i o n ( 2 ) N o n e1 5 t h - 2 0 0 9 2 6 m o n t h s ( J u n e 2 0 1 1 ) € 1 0 m i l l i o n ( 3 ) N o n e1 6 t h - 2 0 0 8 2 6 m o n t h s ( J u n e 2 0 1 0 ) 1 0 % o f t h e s h a r e c a p i t a la s o f t h e d a t e o f t h eB o a r d o f D i r e c t o r s 'd e c i s i o n N o n e1 6 t h - 2 0 0 9 2 6 m o n t h s ( J u n e 2 0 1 1 ) 1 0 % o f t h e s h a r e c a p i t a la s o f t h e d a t e o f t h eB o a r d o f D i r e c t o r s 'd e c i s i o n N o n e2 2 n d - 2 0 0 8 2 6 m o n t h s ( J u n e 2 0 1 0 ) € 6 0 0 m i l l i o n N o n e1 9 t h - 2 0 0 9 2 6 m o n t h s ( J u n e 2 0 1 1 ) € 6 0 0 m i l l i o n N o n e1 7 t h - 2 0 0 8 2 6 m o n t h s ( J u n e 2 0 1 0 ) € 2 . 5 m i l l i o n ( 2 ) N o n e1 7 t h - 2 0 0 9 2 6 m o n t h s ( J u n e 2 0 1 1 ) € 2 . 5 m i l l i o n ( 3 ) N o n e

D e l e g a t i o n o fa u t h o r i t y t o t h eB o a r d o f D i r e c t o r st o i n c r e a s e t h es h a r e c a p i t a lt h r o u g h t h e i s s u eo f s h a r e s , o r o t h e rs e c u r i t i e s , w i t h o u tp r e f e r e n t i a ls u b s c r i p t i o n r i g h t si n f a v o r o f t h eh o l d e r s o f e x i s t i n gs h a r e s € 9 m i l l i o n2 6 m o n t h s
1 4 t h 2 6 m o n t h s 1 5 % o f t h e i n i t i a l i s s u eD e l e g a t i o n t o t h eB o a r d o f d i r e c t o r si n o r d e r t o i n c r e a s et h e n u m b e r o fs h a r e s i s s u e dp u r s u a n t t o t h e1 1 t h a n d 1 2 t hr e s o l u t i o n s

A u t h o r i z a t i o n t oi n c r e a s e t h ec a p i t a l , r e s e r v i n gt h e s u b s c r i p t i o n o ft h e s h a r e s t o b ei s s u e d t o m e m b e r so f a C o m p a n yS a v i n g s P l a n ( “ P l a nd ’ E p a r g n eE n t r e p r i s e ” ) 1 7 t h 2 6 m o n t h s € 2 . 5 m i l l i o n
D e l e g a t i o n o fa u t h o r i t y t o i s s u es e c u r i t i e s g i v i n gr i g h t t o d e b ts e c u r i t i e s 2 2 n d 2 6 m o n t h s € 1 , 2 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0
A u t h o r i z a t i o n g i v e nt o t h e B o a r d o fD i r e c t o r s t oi n c r e a s e t h e c a p i t a li n o r d e r t oc o m p e n s a t e f o rc o n t r i b u t i o n s i nk i n d 1 6 t h 2 6 m o n t h s 1 0 % o f t h e s h a r e c a p i t a l a so f t h e d a t e o f t h e B o a r d o fD i r e c t o r s ' d e c i s i o n
D e l e g a t i o n o fa u t h o r i t y t o t h eB o a r d o f d i r e c t o r si n o r d e r t o i n c r e a s et h e s h a r e c a p i t a l b yi n c o r p o r a t i o n o fr e s e r v e s , p r o f i t s o rp r e m i u m s 1 5 t h 2 6 m o n t h s € 1 0 m i l l i o n

D e l e g a t i o n o fa u t h o r i t y t o t h eB o a r d o f D i r e c t o r st o i n c r e a s e t h es h a r e c a p i t a lt h r o u g h t h e i s s u eo f s h a r e s , o r a n yo t h e r s e c u r i t i e sg i v i n g a c c e s s t o t h es h a r e c a p i t a l , w i t hp r e f e r e n t i a ls u b s c r i p t i o n r i g h t si n f a v o r o f h o l d e r so f e x i s t i n g s h a r e s 1 0 t h 2 6 m o n t h s € 3 0 m i l l i o n
Authorizations in force during 2009 fiscal year

Authorizations submitted for shareholders' approval at 

the Combined General Meeting of May 5, 2010
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Stock-options and performance sharesR e s o l u t i o nn u m b e r - G M P e r i o d a n d t i m e l i m i t M a x i m u m a u t h o r i z e da m o u n t N u m b e r o fo p t i o n s /p e r f o r m a n c es h a r e s g r a n t e d a so f D e c e m b e r 3 1 ,2 0 0 8 R e s o l u t i o nn u m b e r P e r i o d M a x i m u m a m o u n t

1 9 t h2 0 t h
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